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Anugerah Pengajaran bertujuan untuk menghargai dan mengiktiraf staf akademik yang
telah mencapai kecemerlangan dalam pengajaran di UTM. Anugerah ini diberikan kepada
tiga orang staf akademik yang telah menunjukkan pencapaian cemerlang dalam
pengajaran dan pembelajaran mengikut kategori berikut:

1) KATEGORI KEJURUTER
| 2) KATEGORI SAINS DAN TEK
\ 3) KATEGORI SAINS SOS

NILAI ANUGERAH

Wang Tunai RM3,000.00 Trofi Sijil
(bagi setiap kategori)

KRITERIA PENILAIAN

Penilaian bagi Anugerah Pengajaran adalah
berdasarkan 6 kriteria berikut:

- Falsafah pengajaran dan pembelajaran.

« Strategi keseluruhan tentang kaedah
pengajaran, penyeliaan dan pentaksiran.

- Kreativiti** dan inovasi** serta impaknya
dalam pengajaran, pembelajaran dan
pentaksiran.

« Penilaian dan testimonial pengajaran dan
penyeliaan.

« Penambahbaikan pengajaran, penyeliaan
dan pentaksiran serta pembangunan
profesional.

- Kesarjanaan dalam pengajaran, penyeliaan
dan pentaksiran.

' TARIKH TUTUP PENCALONAN

—
Pengisian dan penyerahan bo g bermula dari

Penyerahan borang pencalonan yang lengkap
dan Portfolio Pengajaran perlu dihantar ke
UTM CDex selewat-lewatnya pada

** Kreativiti ialah penjanaan idea atau teknik atau
strategi baharu dalam pembelajaran dan pengajaran
serta pentaksiran. Kreativiti diukur berdasarkan
kebaharuan idea dan penggunaan unsur-unsur
terbaharu (seperti teknologi / ICT / strategi
pengajaran terkini) dalam pengajaran dan
pembelajaran serta pentaksiran.

** Inovasi ialah usaha menambah nilai pembelajaran dan

pengajaran serta pentaksiran bagi kursus-kursus yang

diajar. Kejayaan inovasi diukur berdasarkan impaknya
terhadap meningkatkan motivasi dan kualiti
pembelajaran pelajar.
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KAEDAH PENILAIAN

1. Penilaian Portfolio Pengajaran :

a. Falsafah pengajaran dan pembelajaran.
(20 Markah)

b. Strategi keseluruhan tentang kaedah
pengajaran, penyeliaan dan pentaksiran.
(30 Markah)

c. Kreativiti dan inovasi serta impaknya
dalam pengajaran, pembelajaran dan
pentaksiran. (20 Markah)

d. Penilaian dan testimonial pengajaran dan §
penyeliaan. (10 Markah)

e. Penambahbaikan pengajaran, penyeliaan
dan pentaksiran serta pembangunan
professional. (10 Markah)

f. Kesarjanaan dalam pengajaran, penyeliaang
dan pentaksiran. (10 Markah)

3. Temu Duga :

a. Falsafah pengajaran dan pembelajaran.
(20 Markah)

b. Strategi keseluruhan tentang kaedah
pengajaran, penyeliaan, pentaksiran.
(20 Markah)

c. Kreativiti dan inovasi serta impaknya
dalam pengajaran, pembelajaran dan
pentaksiran. (20 Markah)

d. Kesarjanaan dalam pengajaran,
penyeliaan dan pentaksiran.

(20 Markah)

e. Refleksi kendiri terhadap sesi
pemerhatian pengajaran dan
penambahbaikan pengajaran,
penyeliaan dan pentaksiran.

(20 Markah)

2. Sesi Pemerhatian Pengajaran
(Teaching Observation Session) :
a. Perancangan (35%)

b. Penyampaian (50%)

c. Pengurusan Kelas (5%)

d. Profesionalisme (10%)
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